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RESOLUÇÃO Nº 1/2019, DO CONSELHO DA FACULDADE DE ENGENHARIA ELÉTRICA

  

Dispõe sobre a par�cipação de servidores e
pesquisadores vinculados à Faculdade de
Engenharia Elétrica em a�vidades
remuneradas de ensino, pesquisa,
extensão, ar�s�co-cultural,
desenvolvimento ins�tucional, cien�fico e
tecnológico e es�mulo à inovação, inclusive
na gestão administra�va e financeira, e dá
outras providências.

O CONSELHO DA FACULDADE DE ENGENHARIA ELÉTRICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA, no
uso das competências que lhe são conferidas pelo art. 14 do Estatuto, na 159ª reunião realizada aos 31
dias do mês de maio do ano de 2019, tendo em vista a aprovação do Parecer 18, documento 1290284, de
um de seus membros;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a par�cipação em a�vidades com remuneração
suplementar de servidores e pesquisadores vinculados à Faculdade de Engenharia Elétrica da
Universidade Federal de Uberlândia;

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 24, inciso IV da RESOLUÇÃO SEI Nº 08/2017, DO CONSELHO
DIRETOR, de 10 de novembro de 2017, sobre o relacionamento da Universidade Federal de Uberlândia
com as fundações de apoio;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1. Esta Resolução estabelece os procedimentos administra�vos e financeiros rela�vos à par�cipação
de servidores e pesquisadores lotados na Faculdade de Engenharia Elétrica (FEELT) da Universidade
Federal de Uberlândia (UFU) no desenvolvimento de a�vidades de ensino, pesquisa, extensão, ar�s�co-
cultural, desenvolvimento ins�tucional, cien�fico e tecnológico e es�mulo à inovação com remuneração
suplementar.

§ 1º. Para efeito desta resolução entende-se como remuneração suplementar a remuneração percebida
que pode ser dis�nguida da retribuição pecuniária ordinária a que faz jus o servidor ou pesquisador pelo
efe�vo exercício de seu cargo ou função.

§ 2º. A presente resolução não se aplica à par�cipação de servidores e pesquisadores em projetos ou
a�vidades financiados diretamente pela União ou por agências governamentais de fomento, tais como
CNPq, FAPEMIG, CAPES, entre outras.

§ 3º. A presente resolução também não se aplica às a�vidades contempladas pela Lei nº 13.243/2016
cuja execução não tenha vínculo direto com a Universidade.
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Art. 2. Nos projetos ou a�vidades remuneradas devem ter definidos:

 I – Objeto e prazo de execução limitado no tempo;

II – O quan�ta�vo de horas semanais e anuais previstas para o servidor, podendo estar discriminado o
quan�ta�vo em períodos le�vos e não le�vos respeitando-se o limite de trabalho de seu regime em
ambos os períodos;

III – O valor e a forma da remuneração;

IV – A fundação de apoio responsável pela administração do projeto ou a�vidade remunerada;

V – O valor equivalente a 10% da remuneração suplementar do servidor e/ou pesquisador des�nado à
FEELT.

§ 1º. O recurso indicado no inciso V deste ar�go deve ser usado para aplicação em ações, serviços,
estrutura �sica, laboratórios e equipamentos des�nados à melhoria dos cursos de graduação ofertados
pela FEELT. Des�nações dis�ntas deverão ser analisadas e aprovadas pelo CONFEELT.

§ 2º. A diretoria deverá, ao seu critério, reservar parcela do inciso V deste ar�go para a�vidades de
prospecção de novos projetos.

§ 3º. Caso o valor des�nado pelo projeto à FEELT seja superior ao definido pelo inciso V deste ar�go, o
excedente em questão deverá ser inves�do na melhoria das condições de trabalho dos pesquisadores
vinculados ao respec�vo projeto, em alinhamento com as demandas da coordenação deste. Este
percentual excedente deverá ser o mesmo para todos pesquisadores e servidores do projeto.

§ 4º. Para o discente pesquisador entende-se como remuneração suplementar o valor que exceder ao
equivalente mensal de duas bolsas de mestrado CAPES DS.

 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 3. Esta Resolução entra em vigor nesta data.

 

 

Prof. Dr. Sérgio Ferreira de Paula Silva

Presidente do Conselho da Faculdade de Engenharia Elétrica

Documento assinado eletronicamente por Sergio Ferreira de Paula Silva, Presidente, em
03/06/2019, às 13:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1290309 e
o código CRC 11F2A039.
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